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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
PER L’ ANNUALITA' ECONOMICA 2009

Premesso che:

In data 31 dicembre 2010, nella sede del Comune di San Pietro Mussolino (Vi) ha avuto luogo
I’incontro tra:

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA nella persona del Presidente ,
Scarpari dott. Emilio Segretario Comunale — Direttore Generale;

R.S.U., nelle persone di:
Lidia Rancan;

ORGANIZZAZIONI SINDACALI TERRITORIALI, nelle persone di:
Galvanetto Emiliano  Fps/Cisl.

Viene dato atto che in data 29 dicembre 2010 la giunta ha autorizzato il presidente della delegazione
trattante di parte pubblica, nella persona del segretario comunale dr. Emilio Scarpari, a sottoscrivere
I’accordo contrattuale definitivo.

Al termine dell’incontro le parti sottoscrivono I’accordo contratto collettivo decentrato integrativo del
personale del Comune di San Pietro Mussolino (Vi) per I’annualita economica 2009.
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DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1 - COMPOSIZIONE DELEGAZIONI DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA
nella persona del Presidente, Scarpari dott. Emilio Segretario Comunale — Direttore Generale;

R.S.U., nelle persone di:
Lidia Rancan

ORGANIZZAZIONI SINDACALI TERRITORIALI, nelle persone di:
Galvanetto Emiliano  Fps/Cisl

Art. 2 — COSTITUZIONE, DESTINAZIONE ED IMPUTAZIONE DEL FONDO PER LO
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Il Segretario Direttore Generale e la responsabile dell’area contabile del Comune illustrano la
composizione del Fondo di Produttivita anno 2009.

La parte sindacale prende atto della composizione e dei criteri relativi alla distribuzione del Fondo in
parola come risultante dai prospetti sottostanti:



COMPOSIZIONE FONDO POLITICHE RISORSE UMANE

E PRODUTTIVITA'

ANNO 2009

Contratto

[ Descrizione [

Importi

Risorse stabili

CCNL 01.04.99

Art. 14 c. 4 -Riduzione 3% risorse destinate al lavoro straordinario
anno 1999.

81,64

Art. 15 c. 1 lett. a) -Risorse art. 31 comma 2 lett. b, ¢, e, del CCNL
06.07.1995 -Fondo cons. anno 98-

11.453,30

Art. 15 c. 1 lett. g) -Risorse destinate al LED anno 1999 nella
misura corrisp.alle percentuali del CCNL 16.07.1996

971,28

Art. 15 c. 1 lett. j) -Risorse pari allo 0,52 % monte salari 1997

858,61

CCNL 5.10.01

Art. 4 c.1 - Incremento 1,1% monte salari anno 1999

1.981,41

CCNL 22.01.04

Art. 32 c. 1 -Incremento 0,62% monte salari anno 2001 =
163.415,34

1.013,17

Art. 32 c.2 -Incremento 0, 50% monte salari anno 2001
(spesa personale 2001 inferiore 39% delle entrate correnti)

817,08

CCNL 09.05.06

Art. 4 c.1 -Incremento 0,50 % monte salari anno 2003
monte salari = 174.474,00
(spesa personale 2005 inferiore 39% delle entrate correnti)

CCNL 11.04.08

872,37

Art. 8 c. 2 -Incremento 0,60% monte salari 2005
monte salari =176.112,00
(spesa personale 2007 inferiore 39% delle entrate correnti)

1.056,67

Rettifiche

Decurtazione quota fondo seguito affidamento P.O.
- Orientamento ARAN 499-15B3

-3.270,00

Decurtazione quota fondo seguito trasferimento pers. ATA
- Orientamento ARAN 499-15B5

-1.985,00

TOTALE RISORSE STABILI

13.850,53

CCNL 01.04.99

Art. 15 c. 1 lett. ) -Economie derivanti da trasformazione da part-
time (trasf. anno 1999) L. 662.96 art.1 nella misura del 20% -
nessun importo x effetto art. 73 c.2 D.L. n.112/2008

Art. 15. c.1 lett. m) -Risparmi derivanti dall’applicazione della|
disciplina dello straordinario di cui all’art. 14 -a consuntivo 2008-

Art. 15 c. 2 - Incremento fino ad un massimo 1,2% monte salari 97

CCNL 11.04.08

Art. 8 c. 2 -Incremento 0,30% monte salari 2005

monte salari =176.112,00

(rapporto spesa personale 2007 entrate correnti compresa tra 25%
e 32%) solo anno 2008

CCNL 31.07.2009

Art. 4 c. 2 -Incremento 1,5% monte salari 2007

monte salari = 171.556,00

(rapporto spesa personale 2008 < 31% entrate correnti) solo anno
2009

2.573,00

TOTALE RISORSE VARIABILI

2.573,00

TOTALE COMPLESSIVO FONDO RISORSE DECENTRATE 2009

16.423,53

ART. 15 c.1 lett.k CCNL 01.04.99

Incentivazione x progettazioni di cui D.L.gs 163/2006 (cod.contr.pubbl.)

4.000,00

Stanziamento di bilancio




