COMUNE DI SAN PIETRO MUSSOLINO

Provincia di Vicenza

Determina Segretario n° 54 del 03/08/2011
Reg. Deter. Generale n° 703 del 03860, 201

ORIGINALE X
COPIA

OGGETTO: Contratto Collettivo Decentrato Integrativo Anni 2007-2008. Liquidazione
risorse decentrate -parte variabile.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Visti i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro vigenti del comparto Regioni — Autonomie Locali;
Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 84 del 29/12/2010, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale:

e sono state approvate le ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per gli anni

2007-2008-2009-2010;
e ¢ stato autorizzato il Segretario Comunale, Presidente della delegazione trattante di parte
pubblica, alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Integrativo Aziendale;

Preso atto che in data 31 dicembre 2010 le delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte
sindacale hanno sottoscritto i Contratti Collettivi Decentrati Integrativi per le annualita economiche
2007-2008-2009-2010;
Ricordato che nei CCDI sopra richiamati sono state costituite e destinate le risorse del fondo
sviluppo risorse umane e produttivita per ciascuno degli anni 2007-2008-2009-2010;
Verificato che i succitati accordi decentrati integrativi hanno destinato per gli anni 2007-2008 le
seguenti somme per impieghi variabili:
- anno 2007 “Compensi Produttivita Collettiva” € 4.535,35;

“Indennita di maneggio valori” € 190,00;

“Indennita di specifiche responsabilita Ufficiale Stato Civile” € 100,00,
- anno 2008 “Compensi Produttivita Collettiva” € 5.790,46;

“Indennita di maneggio valori” € 190,00;

“Indennita di specifiche responsabilita Ufficiale Stato Civile” € 100,00;
Ritenuto doveroso procedere alla liquidazione di tali risorse decentrate destinate per gli anni 2007-
2008 ovvero i compensi destinati alle indennita sopra specificate e alla “Produttivita Collettiva™ da
ripartire secondo i criteri e i parametri fissati dai CCDI;
Dato atto che per quanto riguarda i compensi per la produttivita collettiva si & proceduto alla
valutazione delle prestazioni e al comportamento in servizio dei singoli dipendenti non titolari di
posizioni organizzative, mediante utilizzo di una apposita scheda di valutazione;
Viste le schede di valutazione delle prestazioni dei singoli dipendenti elaborate dai capiarea per gli
anni 2007-2008 che rimangono agli atti dell’ufficio personale, senza pubblicita nel rispetto del
codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs 196/2003;
Viste le proprie determinazioni n. 44 del 31/12/2007 e n. 126 del 31/12/2008 mediante le quali si &
proceduto ad impegnare rispettivamente per gli anni 2007-2008 il fondo incentivante la produttivita;
Ritenuto di demandare a successivo provvedimento la liquidazione delle risorse decentrate variabili
degli anni 2009-2010;
Visto il D.Lgs. 267/2000;
Visti i CCNL comparto regioni ed autonomie locali;
Richiamato il regolamento comunale degli uffici e dei servizi;



Vista la disponibilita del bilancio 2011 RR. PP. 2007-2008;

Visto il Decreto Sindacale, Reg. n. 15 del 23/07/2009 con cui & stata attribuita al Segretario
Comunale Scarpari Emilio, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lettera d), del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267,
la responsabilitd dell’area amministrativa e demografica di cui all’art. 2 del regolamento comunale
degli uffici e dei servizi sino alla scadenza del mandato sindacale o alla cessazione del rapporto di
ufficio con il nostro Ente del Segretario predetto;

Attesa la propria competenza ai sensi dell'art. 107 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267;

DETERMINA

1) diliquidare le risorse decentrate - parte variabile -anni 2007-2008 cosi specificate:
a) indennita varie al personale sotto elencato:

Dipendente Descrizione risorse Importo 2007 Importo 2008
Consolaro Tiziana | Indennita maneggio 190,00 190,00
-Economo Com.le- |valori
Soffiato Cecilia Indennita specifiche 100,00 100,00
Istrutt. Amm.vo responsabilitd ufficiale
-Servizi Dem.- di stato civile

TOTALE 290,00 290,00

b)  produttivita collettiva, in base alle valutazioni riportate nelle schede conservate agli atti
dell’ufficio personale, ai dipendenti e per gli importi indicati nell’elaborato che viene qui
approvato e che viene conservato agli atti del presente provvedimento, per un importo di euro
4.535,35 per I’anno 2007 ed euro 5.790,46 per I’anno 2008;

2) di dare atto che la liquidazione delle suddette somme viene effettuata nel rispetto dei limiti
individuali fissati dall’ accordo decentrato;

3) di dare atto che tutte le somme poste in liquidazione saranno assoggettate alle trattenute
previdenziali e fiscali previste dalle disposizioni vigenti;

4) di imputare I'importo complessivo di €. 10.905,81 all’intervento1010801capitolo 2168 Voce
“Fondo miglioramento efficienza dei servizi” del bilancio 2011 come segue:
- per €4.825,35 residui passivi 2007 (Imp. n. 344 );
- per € 6.080,46 residui passivi 2008 (Imp. n. 318 ).

San Pietro Mussolino, 1i 03/08/2011

N Segretario (Comynale
carpari d kmilio

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art.124 D.Lgs. 267/2000 - Art. 32, commi 1 e 2, Legge 69/2009)

V

N. 365 reg. Pubb.

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che copia della presente determina viene pubblicata il

giorno 03 AGo 201 all’Albo Elettronico ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi fino al

1 8 A60. 2011
Il Segrefario/fComfinale
Scarpari . Bmilio
N’




