TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE L. 18.06.2009 N. 69 ART. 21 C. 1

mese di gennaio 2011

gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 20 40 2 5% 95%
Contabile 2 20 40 4 10% 90%
Tecnica 3 20 60 6 15% 85%
Servizi di Staff 1 20 10 0% 100%
mese di febbraio 2011
gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 20 40 0% 100%
Contabile 2 20 40 0% 100%
Tecnica 3 20 60 3 8% 92%
Servizi di Staff 1 20 20 8 40% 60%
mese di marzo 2011
gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 23 46 5 4 20% 80%
Contabile 2 23 46 3 7% 93%
Tecnica 3 23 69 4 15 32% 68%
Servizi di Staff 1 23 23 0% 100%




mese di aprile 2011

gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 20 40 2 1 8% 93%
Contabile 2 20 40 4 4 20% 80%
Tecnica 3 20 60 9 20 2 52% 48%
Servizi di Staff 1 20 20 0% 100%
mese di maggio 2011
gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 22 44 1 2 7% 93%
Contabile 2 22 44 2 5 16% 84%
Tecnica 3 22 66 14 22 3 59% 41%
Servizi di Staff 1 22 22 0% 100%
mese di giugno 2011
gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 21 42 7 17% 83%
Contabile 2 21 42 4 10% 90%
Tecnica 3 21 63 3 21 3 43% 57%
Servizi di Staff 1 21 21 2 10% 90%




mese di luglio 2011

gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia  |altro assenza presenza
Amministrativa 2 21 42 17 1 43% 57%
Contabile 2 21 42 7 17% 83%
Tecnica 3 21 63 12 22 3 59% 41%
Servizi di Staff 1 21 21 0% 100%
mese di agosto 2011
gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia  |altro assenza presenza
Amministrativa 2 22 44 8 18% 82%
Contabile 2 22 44 24 55% 45%
Tecnica 3 22 66 33 22 83% 17%
Servizi di Staff 1 22 22 4 18% 82%
mese di settembre 2011
gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia  |altro assenza presenza
Amministrativa 2 21 42 11 26% 74%
Contabile 2 21 42 2 5% 95%
Tecnica 3 21 63 8 31 1 63% 37%




mese di ottobre 2011

gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 21 42 0% 100%
Contabile 2 21 42 2 11 31% 69%
Tecnica 3 21 63 21 33% 67%
mese di novembre 2011
gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 21 42 0% 100%
Contabile 2 21 42 18 43% 57%
Tecnica 3 21 63 13 21% 79%
mese di dicembre 2011
gg. di assenza totale
g.presenza |g.presenza tasso di tasso di
area organizzativa n. dipendenti |nel mese |dovuti ferie malattia |altro assenza presenza
Amministrativa 2 20 40 0% 100%
Contabile 2 20 40 6 15% 85%
Tecnica 3 20 60 2 3% 97%




